SVF:s Remissvar:

Jordbruksverkets féreskrifter om tillsyn av djurhalsopersonal och

vardgivare

Publikationsnamn

Namn
Datum

Ange om du ar privatperson eller om du
representerar en organisation eller en
myndighet

Namn (ange organisationens eller
myndighetens namn om du representerar en
sadan)

Ange en mejladress som vi kan na dig pa
1 § Grundlaggande bestammelser

2 § Tillimpningsomrade

3 § Definitioner

4 § Utvardering av genomford tillsyn

5 och 6 §§ Plan for tillsyn

7 § Riskbaserat urval

Eventuell kommentar:

Svarsblankett remiss av foreskrifter med saknr
C24

Anonym
2025-05-20 16:25:46

Organisation/myndighet

Sveriges veterinarforbund

kansli@svf.se
Tillstyrker
Tillstyrker
Tillstyrker
Tillstyrker
Tillstyrker
Tillstyrker delvis

Det saknas information om vad
riskbedomningen ska grundas pa.

Det saknas dven information om vad den
riskbaserade tillsynen ska omfatta.

Det ar viktigt att man tydligt sarskiljer tillsynen
pa individniva fran tillsynen pa
verksamhetsniva om intentionen med
regleringen ska uppnas. Distinktionen &r viktig
om ansvar ska utkravas pa ratt niva, t.ex. om
beslut pa foretagsledningsniva resulterar i
bristfallig vard ska en veterindr som samtidigt
ar vardgivare inte behdva riskera



8 § Extra tillsyn

Eventuell kommentar:

9 § Ovriga bestimmelser
Ikrafttradande

Sammanfattning, allmdnna synpunkter och
kommentarer Nar vi behandlar remissvar ar
det en stor fordel om de innehaller en
sammanfattning. Aven ni som remissinstans
kan ha glddje av att skriva en
sammanfattning. Sammanfattningen blir ett
kvitto pa att ndgon vasentlig punkt i svaret
inte gar forlorad. Tank pa att
sammanfattningen bor vara kortfattad for att
fylla sitt syfte.

legitimationen, men daremot kan
naringsforbud vara aktuellt.

Tillstyrker delvis

Det saknas information om néar utokad eller
upprepad kontroll ar befogad.

Tillstyrker
Tillstyrker

Forutsattningar pa arbetsplatsen har stor
betydelse for individens mojlighet att kunna
utfora sitt arbete pa basta satt. Den enskilda
veterinaren, som tillhor djurhalsopersonalen
och som omfattas av den nuvarande modellen
med individtillsyn, kan rimligen inte hallas
ansvarig for sadant som denne i mycket
begrdansad omfattning kan paverka. Detta
inkluderar t.ex. verksamhetens lokaler,
bemanning, utrustning, digitala system och
mojlighet att forvara lakemedel pa ett korrekt
satt. Sadana fragor ar typiskt sett inget som
den anstallde veterindren styr dver och det ar
darfor viktigt att man tydligt sarskiljer tillsynen
pa individniva fran tillsynen pa
verksamhetsniva om intentionen med
regleringen ska uppnas. Distinktionen ar viktig
om ansvar ska utkravas pa ratt niva, t.ex. om
beslut pa foretagsledningsniva resulterar i
bristfallig vard ska en veterindr som samtidigt
ar vardgivare inte behdva riskera
legitimationen, men daremot kan
naringsférbud vara aktuellt.

Det saknas regler for vilken tidsfrist
lansstyrelsen far ha for aterkoppling med
eventuella krav pa atgarder till foretaget efter
tillsyn. Forslagsvis bor det ske inom tre veckor.
Krav om tidsfrist for beslut borde dven stallas
pa Ansvarsnamnden, dar
handlaggningstiderna blir ett
arbetsmiljoproblem for den anmalda
veterindren.



