Rapport fran FVE General Assembly, Rovaniemi 11-13/6 2026.

Den europeiska veterinarfederationen, FVE (Federation of Veterinarians of Europe),
genomforde sin arliga tvadagars generalférsamling i Rovaniemi i juni i ar. Sverige
representerades av vice ordforande Helena Torkelsson och veterinar Maria Hornfeldt
fran forbundskansliet.

FVE styrs av Board of Directors, som presenterade den ekonomiska redovisningen och
verksamhetsredovisningen under forsta dagen. Ekonomin i federationen beskrivs som
tillfredsstallande och medlemsavgifterna kommer att kvarsta oférandrade.

FVE har i nulaget manga intressanta fragor under behandling och en rad arbetsgrupper
presenterade sina pagaende projekt. Dessutom antogs under forsamlingen riktlinjen
"Empowered Livestock Veterinarians Lead on Farm Biosecurity Advice Across
Europe”. Mer information om de olika inslagen gar att hitta pa FVEs hemsida.

En aktuell och intressant presentation var den forsta rapporten fran 4th VetSurvey
report, vilket ar den europeiska motsvarigheten till den svenska arbetsmiljdenkaten. De
inledande slutsatserna fran enkéaten ar att veterinarer ar mycket néjda med sitt karriarval
men ser "work-life balance” som den stérsta utmaningen. Over en tredjedel (38%) av de
som svarade rapporterade ocksa att de blivit trakasserade av kunder under det senaste
aret. Har intog Sverige en hedrande forstaplats med den lagsta siffran, 20%. En del
jamforelser gjordes sedan mellan ”private vets” och ”corporate vets”. En mer
heltackande rapport vantas till hdsten.

Ett annat inspel, som delvis knyter an till detta, var den norska presentationen om ett
statligt stott mentorsprogram for nya veterinarer. Syftet ar att underlatta starten for nya
veterinarer, som ska ut och arbeta i allman praktik i olika delar av landet. De far stéttning
i att skaffa utrustning, hitta en ldmplig plats och en kollega som finns tillganglig som
mentor saval i yrkesfragor som mer praktiska problem. Hittills verkar satsningen
framgangsrik. Bristen pa veterinarer pa landsbygden/for de livsmedelsproducerande
djuren ar aktuell i manga andra lander.

Ocksa flera studier om veterinarstudenter och deras dnskemal, erfarenheter och
prioritering presenterades, kopplade till sdval balans som karriar och néjdhet.

En fraga som borjat diskuteras i flera lander &r vem som far dga
veterinarpraktiker/djursjukhus. Frankrike ar det land dar saken aktualiserades forst, och
den rattsliga provningen pagar (INFR(2024)4005).

En frdga som engagerade manga, men dar vi i Sverige upplevt mindre bekymmer ar kring
reglerna om forskrivning av lakemedel. Det svenska Lakemedelsverket har gjort en
pragmatisk och klok tolkning, som fungerar i verkligheten. Nu verkar ocksa andra lander
vara pa vag mot en generellt battre tillAmpning, dven om alla delar inte annu ar losta.



Vardlandet delade sitt perspektiv genom flera intressanta och bra forelasningar. Dels
var det en om renhallning och de veterinara utmaningarna kring detta djurslag. Dels fick
vi hora om det finska forsvaret och biologiska hot i en tankevackande presentation, dar
narheten till Ryssland och vad det innebar, blev uppenbart. Under festmiddagen fick vi
forstas ocksa traffa jultomten, i hans hemstad, trots att besdket skedde under
midnattssolens tid.

FVE “s sektioner hade sina egna arsmoéten dagen innan generalférsamlingen. De fyra
sektionerna ar European Association of State Veterinary Officers (EASVO), European
Veterinarians in Education, Research and Industry (EVERI), Union of Veterinary
Hygienists (UEVH) och Union of European Veterinary Practitioners (UEVP).

EASVO presenterade sitt arbete med klimatrelaterade utmaningar for djurhalsa och
djurvalfard, illegal handel och invasiva arter. Ett aktuellt &mne som diskuterade mer
ingdende var arbetet med att kunna utfora inspektioner av slaktdjur saval ante som post
mortem pa distans. EASVO har ocksa ett ”early career network” som de garna vill ha fler
medlemmari.

EVERI fokuserar p4 att starka professionella natverk och att sprida kunskapen om icke
kliniska karriarvagar som veterinar inom sina tre omraden utbildning, forskning och
industri.

UEVH presenterade tre nya riktlinjer: ”Fertilizers in sustainable agrifood systems”,
”Laboratory constructed protein” och “Aflatoxins in milk”.

UEVP arbetar med en riktlinje om dgande och professionellt oberoende. De understryker
att veterinara tjanster inte kan jamféras med andra kommersiella tjanster. EU
kommissionens fragestallning till Frankrike (INFR(2024)4005) angaende de nationella
reglerna kring agande av djursjukvardsforetag namndes som en viktig fraga att bevaka.
Aven den vaxande marknaden med ai-tjanster inom djursjukvarden bevakas av UEVP
som anser att det ar viktigt att de som arbetar inom djursjukvarden bor vara med och
skapa ai-tjansterna.

Nasta mote kommer hallas i Bryssel den 13 november, och da kommer flera av
junimotets amnen att foljas upp eller fordjupas.



